vipur

Nachhaltigkeit

»Nachhaltigkeit als groBes Ganzes zu verstehen,
umzusetzen und stetig weiterzuentwickeln -
darin sehen wir unsere Verantwortung.

- Wolfgang Steindl-Kratochvil/GF vipur GmbH @

+4319974281 i AT, . Mariahilfer StraBe 113/18
e @ office@vipur.at @ www.vipur.at e
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Der erste wichtige Schritt

Schaffen von
Bewusstsein

Wir alle leben auf diesem Planeten!

Jeder Beitrag zdhlt und jede Entscheidung gy

hinterldsst Spuren, dessen miissen wir uns alle
bewusst sein. Daher lassen wir uns gerne von dem

Sprichwort inspirieren:
Viele kleine Leute, die an vielen

kleinen Orten viele kleine Dinge tun,
konnen das Gesicht der Welt
verdndern.
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Worauf wir uns konzentrieren

Was Nachhaltigkeit bei
vipur bedeutet

Nachhaltigkeit darf nicht Icdnger ein Schlagwort im Unternehmen bleiben,
sondern muss aktiv von allen Mitarbeiterinnen gelebt werden - und das
machen wir bei vipur jeden Tag, denn Nachhaltigkeit betrifft uns alle!

3 Themenbereiche stellen wir fiir unser Handeln in den Mittelpunkt:
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Mobilitat Gesundheit Soziales

Wir wollen - als vipur
Mitarbeiterlnnen - unseren sozialen
Kompetenzen gerecht werden und
diese spirbar nach auBen tragen.
Ein respektvoller Umgang mit uns
selbst, anderen und unserer Umwelt
ist uns dabei stehts sehr wichtig.
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" RESPONSIBILITY

Unsere Ziele

Was wir erreichen
mochten

Die ,,Agenda 2030“ der Vereinten Nationen als

e . . . S, FUR NACHHALTIGE
Lelt|lnl? sghen, sich damit befcsserl und diese ZI ELE 2,45 ENTWICKLUNG
bestmdglich umsetzen und unterstiitzen -
das ist unser Ziel.

L]
GESUNDHEIT UND Z|e| 1:
WOHLERGEHEN

Wir méchten das Bewusstsein schdrfen, sich im Alltag fiir ein
4 gesundes uns nachhaltiges Handeln zu entscheiden und
wollen anderen dabei zur Seite stehen - das ist unser Ziel.

1 WENIGER Ziel 2:
UNGLEICHHEITEN
- Wir mochten Ungleichheiten erkennen und diesen aktiv
- . . . .
(=) entgegentreten - soziale Gerechtigkeit und Bildung werden
v

gelebt und regelmdBig geférdert — das ist unser Ziel.

1 MASSNAHMEN ZUM Ziel 3:
KLIMASCHUTZ

Das europdische Ziel ist es, Treibhausgasemissionen rigoros
@ zu reduzieren und den Schutz der Biodiversitdt zu fordern.
Wir wollen dazu unseren Beitrag leisten - das ist unser Ziel.

vipur




Unser Beitrag

Wir iibernehmen
Verantwortung
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Erreichbarkeit Bildung Biiroalltag
& Mobilitat & Soziales & Gesundheit
Erreichbarkeit und Bildung und Soziales Die eigene Gesundheit
Mobilitdat sind wichtig, sind zwei der und ein passender
ermoglichen sie doch maBgebenden Arbeitsplatz sind die
einen Zugang zu Elemente fiir eine gut Grundvoraussetzungen
wesentlichen funktionierende fir die Erhaltung der
Lebensbereichen. Gesellschaft. personlichen Existenz.

Umdenken, sich informieren, neue Ideen umsetzen -
dafiir nehmen wir uns Zeit, denn Verantwortung
fdingt mit dem eigenen Handeln an.

<)
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Erreichbarkeit
& Mobilitat

Eine gute Erreichbarkeit und aktive
Bewegung sind unser Ansatz.

Eine ausgezeichnete Anbindung an
das offentliche Verkehrsnetz:

Unser vipur Biiro liegt im Herzen der Stadt Wien
und befindet sich in unmittelbarer Ndhe vom
Wiener Westbahnhof und dem U-Bahnnetz.
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Aktive Bewegung in den Alltag integrieren:

Mitarbeiterinnen und KundInnen sind bei vipur mit
dem Rad stehts willkommen. Wir selbst niitzen
beinahe tdglich die sehr gut ausgebauten Wiener-
Fahrradwege fiir unsere Fahrt in die Arbeit, unsere
Besorgungen und Lieferungen. Unser groBzligig
gestaltetes Biiro bietet ausreichend Raum, um das

Fahrrad sicher abzustellen.
.’
o

Wir nehmen umweltschonende
Transportmittel fiir unser Klima
und unsere Gesundheit.



Bildung & Soziales

Unser Schliissel fiir eine bessere
Zukunft ist die Weitergabe von
Wissen und der Einsatz fiir eine
soziale Ausgewogenheit.

Es ist unsere Aufgabe, erworbenes
Wissen und die daraus resultierenden
Erfahrungen an die ndchste Generation
weiterzugeben.

Vorlesungen und Filtrationsversuche an
Universitdten inklusive der Betreuung von
Masterarbeiten zdhlen zu einer meiner Aufgaben
als Geschdaftsfihrer von vipur.

Das Schaffen eines geschiitzten Raumes fiir
Wissensaustausch und Forschung ist fiir uns ein
zentrales Thema der Nachhaltigkeit. Dafiir setzen
wir uns mit vollem Engagement ein.

Es ist unsere Aufgabe, uns fiir Menschen,
die vom Leben benachteiligt wurden,
einzusetzen.

Wir von vipur unterstiitzen gerne karitative
Einrichtungen und Bildungsinstitutionen in Wien.
Parallel dazu sind wir jahrlicher Sponsor des
LionsClub St. Polten zu Gunsten von bediirftigen
Familien in Osterreich. Hinschauen, handeln und
helfen - gehen bei uns Hand in Hand.

Purification Solutions




Biiroalltag
& Gesundheit

Nachhaltiges Handeln im Alltag
ist eine Grundvoraussetzung fiir
unser Wohlbefinden und unsere
Gesundheit.

Es gibt viele Moglichkeiten und Beitrdge,
die in Summe unseren Biiroalltag
nachhaltiger gestalten und die
Gesundheit fordern.

Flr unser persénliches Wohlbefinden am
Arbeitsplatz erfiillen unsere ergonomischen
Arbeitspldtze und die hellen, begriinten, ruhigen
Blrordume alle unsere Anforderungen.
Nachhaltiges Handeln ldsst sich hier tdglich
gezielt umsetzen:

Wir vermeiden unndtige Ausdrucke, achten bei Versendungen auf das
Verpackungsmaterial und die Art der Versandwege. Regionales und nachhaltiges
Einkaufen lassen sich leicht ohne Auto erledigen - aber auch Kleinigkeiten wie das
Sammeln von unserem Kaffeesud fiir die eigenen Pflanzen runden einen
nachhaltigen Arbeitstag ab, denn jeder Beitrag zahlt.

Achtsamkeit zu entwickeln, beginnt ‘
bei einem selbst.
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Unsere Umsetzung

Was wir bisher
realisiert haben

2022

seit 2022

seit 2022

Sommer 2022

2023

seit 2023

Sommer 2023

Umgestaltung des vipur Biliros mit ergonomischen Arbeitspldtzen
fir alle unsere Mitarbeiterlnnen

Nachhaltigkeit als fixer Bestandteil unserer Unternehmenskultur

Teilnahme und Sponsoring beim ,,LionsClub St. Pélten Jakob
Prandtauer” Golfturnier - finanzielle Unterstiitzung von
hilfsbediirftigen Familien in Osterreich

aktive Tatigkeiten und Unterstlitzungen im Bereich Bildung -
Lehrtatigkeiten an der Hochschule Campus Wien, personliche
Betreuung von Masterarbeiten

Teilnahme und Sponsoring beim ,,LionsClub St. Polten
Jakob Prandtauer“ Golfturnier

Purification Solutions




2024

Sommer 2024

Herbst 2024

Herbst 2024

Herbst 2024

Winter 2024

2025

Friihling 2025

Sommer 2025

Sommer 2025

Sommer 2025

Sommer 2025

Sommer 2025

Herbst 2025

Teilnahme und Sponsoring beim ,,LionsClub St. Pélten Jakob
Prandtauer Golfturnier

fixe Zusendungen per Mail der Caritas Initiative ,fireinand“ -
regelmdBige Unterstiitzung diverser Hilfsaktionen

Besuch der ,,Nachhaltigkeitswoche der Wirtschaftskammer Wien* -
Vortrdge, Networking und Webinare zum Thema Nachhaltigkeit

Besuch der,,eMOKON/E-Mobility“ Fachkonferenz

Teilnahme bei der Aktion ,,Der umgekehrte Adventkalender“ von
der Initiative ,fureinand“

Beteiligung bei der Aktion von ,fiireinand“ betreffend Frauenhduser
in Wien anldsslich des Weltfrauentages am 08. Mdrz

Teilnahme und Sponsoring beim ,,LionsClub St. P6lten Jakob
Prandtauer* Golfturnier

Umstieg auf nachhaltige Kartons, Klebebdnder,
Lieferscheintaschen und Fiillmaterialien

Teilnahme an der ,Sport- und Spiel-Ausstattungsaktion der
Osterreichischen Schulsporthilfe” - finanzielle Unterstiitzung des
GRG Amerling-Gymnasiums Nr 6, 1060 Wien

»Speak Out Festival - futurezone, Besuch von Vortrégen und
Workshops zum Thema Nachhaltigkeit

Umsetzung: vipur Nachhaltigkeitsprdsentation und -Booklet

Teilnahme an mehreren Webinaren und Vortrdgen bei der
»Nachhaltigkeitswoche der Wirtschaftskammer Wien“
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Unsere Einladung

Ein gemeinsamer Weg

(
Verantwortung iibernehmen '

fdngt mit dem eigenen Handeln
an und wir laden alle dazu ein.

LY Cd
Horen wir einander zu. ﬁ

Inspirieren wir uns
gegenseitig.

7~ N\
Seien wir innovativ und

gleichzeitig mutig. Schauen wir hin, wo andere

den Blick abwenden.
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Gemeinsam mehr erreichen

Connect with Us

Nachhaltigkeit wird bei vipur
gelebt und kommuniziert -
seien Sie mit dabei.

O 4319974281

@ office@vipur.at

@ www.vipur.at

@ @vipur GmbH

0 Mariahilfer StraBe 113/18
1060 Wien
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